Hồ sơ xin việc giáo viên:
· Đơn xin xét tuyển giáo viên (theo mẫu), trong đơn này, các bạn cần trình bày đầy đủ những thông tin cá nhân, những thông tin đó phải chính xác và trung thực, có dán ảnh 4x6.

· Sơ yếu lý lịch có dán ảnh (theo mẫu), có xác nhận của chính quyền địa phương.

· Giấy khám sức khỏe của các Trung tâm y tế Quận - Huyện trở lên, có thời gian dưới 6 tháng.

· Bản sao chứng minh nhân dân, bản sao học bạ, phiếu điểm (photocopy trên khổ giấy A4), có xác nhận sao y bản chính theo yêu cầu phù hợp với tiêu chuẩn của ngạch xin dự tuyển.

· Bản sao giấy khai sinh hợp lệ, giấy khám sức khỏe của các Trung tâm y tế Quận - Huyện trở lên (không quá 6 tháng kể từ ngày nộp hồ sơ).

· Bản sao bằng tốt nghiệp hoặc các chứng nhận đã tốt nghiệp có xác nhận sao y bản chính.

· Bản sao sổ hộ khẩu, sổ đăng ký tạm trú dài hạn (KT3) có xác nhận sao y bản chính.

· Các loại giấy chứng nhận thuộc diện ưu tiên trong tuyển dụng (nếu có).

Đối với các giáo viên có quá trình giảng dạy đúng với ngạch xin dự tuyển, có tham gia BHXH, được bảo lưu không quá 6 tháng tính từ ngày 01/09/2009, sẽ phải bổ sung một số giấy tờ như:

· Bản sao Quyết định thôi việc.

· Bản sao sổ BHXH.

· Bản sao quyết định lương hiện hưởng khi đã thôi việc.

Bộ hồ sơ xét tuyển viên chức giáo dục:

· Đơn xin dự tuyển theo mẫu của Sở Giáo dục và Đào tạo;

· Bản khai sơ yếu lý lịch bản thân;

· Bản sao công chứng Bằng tốt nghiệp trường chuyên nghiệp theo ngạch dự tuyển (hoặc giấy chứng nhận tốt nghiệp) và Bảng kết quả học tập;

· Bản sao công chứng Bằng tốt nghiệp THPT;

· Bản sao công chứng sổ Hộ khẩu;

· Các giấy tờ ưu tiên khác (nếu có);

· Bản sao công chứng giấy khai sinh;
· Giấy chứng nhận sức khoẻ.

